
АДМИНИСТРАЦИЯ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ул.Ленина, 34, с.Еткуль, Челябинская область, 456560 
Телефон (8-351-45) 2-11-81, факс (8-351-45) 2-13-43

/S.0 6.MPA ___
на №__________ от____________________

Аналитический доклад о состоянии условий и охраны труда в организациях 
Еткульского муниципального района по итогам 2023 года.

Количество учтенных организаций с численностью более 50 человек составило 
19 организаций (19 -  за аналогичный период 2022 года), из них имеют службу 
охраны труда и (или) штатного специалиста 8 организаций (8 -  за аналогичный 
период 2022 года).

Количество учтенных организаций с численностью работников менее 50 
человек составило 311 организаций (311 -  за аналогичный период 2022 года), 
из них: в 3 11 организациях функции специалиста по охране труда осуществляет
работодатель, либо уполномоченный работник.

Предварительные медицинские осмотры прошли 370 работников (198 -  за 
аналогичный период 2022 года), периодические медицинские осмотры прошли 
1564 работника (1210 -  за аналогичный период 2022 года).

Коллективные договоры действуют в 3 1 организациях, расположенных на 
территории Еткульского муниципального района.

В рамках социального партнёрства в коллективных договорах запланировано 
средств на мероприятия по улучшению условий и охраны труда на сумму 
7 344,7 тыс. руб. (2 531,2 -  за аналогичный период 2022 года). Фактически 
израсходовано 6 958,59 тыс. руб. или 94,7% от запланированного.

Численность уполномоченных по охране труда представленных органов 
работников составила 59 человек, по сравнению с 2022 годом не изменилось.

Функционирует межведомственная комиссия по охране труда, проведено 2 
заседания, с рассмотрением 6 вопросов.

В течение рассматриваемого периода было проведено 3 семинара-совещания по 
охране труда с участием 134 человек из 86 организаций. Организован 1 смотр- 
конкурс.



Информирование и пропаганда охраны труда велись: в печатных изданиях — 12 
публикаций (11 -  за аналогичный период 2022 года), на интернет-сайтах -  19 
(12 -  за аналогичный период 2022 года).

Количество рассмотренных обращений и консультаций по телефону «горячей 
линии» по вопросам охраны труда составило 62 обращения.

Финансирование мероприятий по улучшению условий и охране труда из 
средств местных бюджетов составило 3 236,55 тыс. руб., в т.ч. на обучение по 
охране труда руководителей и специалистов -  5 ООО тыс.руб., на проведение 
специальной оценки условий труда 59 800 тыс.руб.

Специальная оценка условий труда в бюджетных учреждениях проведена на 
1076 рабочих местах из 1 116, что составляет 96,42% от общего числа рабочих 
мест.

Первый заместитель главы 
Еткульского муниципального района В.В. Карпович


